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Liebe Missionspartner, liebe Freunde!

Mit diesem etwas anderen Missionsbericht mochten wir euch gerne einige Informationen Uber die Kultur der Roma weitergeben. Der
Journalist Pierre Heumann hat in der Schweizer Wochenzeitschrift ,,Die Weltwoche® (Ausgabe 34/2010) eine interessante Zusammen-
fassung Uber die Hindernisse einer Integration der Roma-Kultur verfasst. Dieser Bericht gibt ein detailliertes Bild wider Giber die Heraus-
forderungen und Hurden unserer Missionsarbeit unter den Roma in Leskovac:

Die Roma mit ihren zwélf Millionen Menschen bilden in Europa die groBte Minderheit und leben groBtenteils in elender Armut. In eini-
gen Landern sind sie zwar weitgehend integriert, in anderen leben rund die Halfte an der Peripherie der Gesellschaft. Was sind die
Hindergriinde, dass die Roma ihren Anschluss an die Gesellschaft verlieren?

Hindernis 1: Verhaltnis zur Arbeit

In den osteuropéischen Landern macht der Anteil der Roma bis zu 10% der Gesamtbevdlkerung aus. Im ehemaligen kommunisti-
schen System waren die Roma in die planwirtschaftliche Produktion eingebunden gewesen, meistens als Hilfsarbeiter oder in den
Minen. Obwohl die Léhne tief waren, hatte jeder ein geregeltes Einkommen. Nach dem Zusammenbruch der UdSSR waren die Roma
die Ersten, die ihre Stellen in den staatlichen Betrieben verloren haben. Dadurch wurden viele wieder auf ihre traditionellen Rollen zu-
riick geworfen. Die Roma gehorten zu den groBen Verlieren des Systemwechsels und ihre Aussichten auf einen Job sind sehr gering.

Soziologische Studien zeigen auf, dass der Rom als ausgesprochener Individualist nicht bereit ist, von einem anderen herumkomman-
diert zu werden. Die Roma sind eine Gemeinschaft, die keine Herren dulden. Es gibt in ihrer Gesellschaft keine Institution, welche die
Herrschaft Gber einen anderen Teil zulasst. Diese radikale Ablehnung von hierarchischen Strukturen, so der Soziologe Thomas Acton,
sei eine Reaktion auf die Unterwerfung unter die Nichtroma (Gadsche), welche die Roma seit ihrer Einwanderung nach Europa vor
rund tausend Jahren hinnehmen mussten.

Ein weiteres Hauptproblem bei der Integration in den Arbeitsprozess sehen Experten zudem in der ,zeitlosen Existenz der Roma.
Vielen geht die Fahigkeit ab, in langeren Zeitrdumen zu denken und zu planen. Sie ziehen es vor, die Gegenwart voll auszukosten, und
dies schafft ein Grundproblem, namlich die Unfahigkeit die Zeit einzuteilen. Wer keine Planung und kein Zeitmanagement kennt, kann
sich in einer Industriegesellschaft schlecht integrieren.

Hindernis 2: Kultur

Die Identitdt der Roma ist in der Gegenwart verhaftet. Diese Kultur ist nur dem Hier und Jetzt verpflichtet. So kénnen sich z.B. viele
nicht daran erinnern, wer friher in einem bestimmten Haus gewohnt oder wer es gebaut hat, berichtet der Sozialanthropologe Michael
Stewart. Wenn Roma-Eltern ein Vermdgen hinterlassen, wird es nicht an die Kinder vererbt, sondern wahrend der Beerdigung konsu-
miert, oder es wird nach dem Tod zerstdrt. Man will nicht das Vermdgen besitzen, das mit einem Toten assoziiert wird. So ist es auch
unmoglich Vermdgen aufzubauen.

Hindernis 3: Schule und Ausbildung

Mit der Identitat der Gegenwart fehlt auch jeder Blick in die Zukunft. Mit der Betonung der Gegenwart geht auch die Skepsis gegen-
Uber einer Schulausbildung einher. Kinder missen oft bzw. meistens zum Unterhalt der Familie beitragen. Der Rom lernt am liebsten
im Familienverband, damit die alteren die jingeren Geschwister unterstitzen kdnnen. Konventionelle Schulen mit ihren chronologisch
organisierten Klassenzimmern stoBen deshalb auf Widerstand. Eltern haben Angst, dass ein Besuch staatlicher Schulen zur Zersté-
rung der Roma-Kultur fihren konnte. Vielen ist auch nicht klar, was ihnen der Unterricht im Leben nltzten kdnnte. Zudem steht eine
Ausbildung dem friihen Heiratsalter im Weg. Das Heiratsalter liegt zwischen 15 und 18 Jahren.



Hindernis 4: Eigentumsbegriff

Der Roma hat firr unser Verstandnis einen ungewohnten Umgang mit Eigentum. Der personliche Besitzt geniet keine Exklusivitét. Fir Ro-
ma geht der Besitz von Konsumgutern mit dem Recht von anderen einher, das Eigentum ebenfalls zu benutzten. Die Eigentumsverhaltnisse
sind fliessend. Man hilft sich gegenseitig aus, wie unter Bridern. Die Gemeinschaftsethik der Roma-Kultur geht von einem Gleichheitsver-
héltnis aus. Das Roma-Denken wird in vielen Fallen vom Vorzug des kollektiven Familienbesitzes geleitet.

Hindernis 5: Clan-Kultur

Der ausgepragte Familienzusammenhalt der Roma ist auch eine Emanzipationsbarriere. Der Clan verhindert ein Ausscheren Einzelner aus
der traditionellen Gesellschaft weil er beflrchtet, dass die solidarischen Beziehungen in der Familie geschwécht werden. Die Familie blockie-
re deshalb den Aufstieg der Ehrgeizigen, so der tschechische Anthropologe Marek Jakubek. Es gelingt zwar immer wieder, dass sich Einzel-
ne aus der Umklammerung der Familie befreien, sich weiterbilden und in hohe Positionen gelangen. Aus Angst vor Diskriminierung verheim-
lichen die meisten ihre Roma-Herkunft, was zur Konsequenz hat, dass in der Roma-Gesellschaft positive Rollenbilder fehlen.

Dieser Bericht gab uns ein tieferes Verstandnis Uber die Roma-Kultur. Der Schreiber verstand es die kulturellen Unterschiede in Worte zu
fassen. Situationen denen wir so oft ,ohne Worte” und manchmal fassungslos gegenuber standen, fanden ihre Erklarung. Sehr oft sind in
der Missionsarbeit die kulturellen Unterschiede die Ursachen flr Missverstandnis, Frustration und EnttAuschung. Die Herausforderungen
denen wir gegenuberstehen wurden deshalb nicht kleiner, doch diese Einsicht férdert unser Verstandnis und hilft uns mit ihnen ,die Extra-
meile” zu gehen um die negativen Elemente ihrer Kultur zu Uberwinden. Hierbei wird es uns immer wichtiger, Brickenbauer zu werden, so
dass das Konigreich Gottes sichtbar wird.

Mitte April sind wir wieder gesund von einem weiteren Missionseinsatz unter den Roma aus Serbien zurlickge-
kommen. Die anhaltende Wirtschaftskrise treibt die Preise vor allem fUr die alltaglichen Grundnahrungsmittel so
in die Hohe, dass viele Familien Hunger haben. Zum Beispiel kosteten vor einem Jahr 25 kg Mehl noch 8 Euro
und heute bereits schon 15 Euro. Mit den uns noch zur Verfigung stehenden Mitteln konnten wir vor Ostern
nochmals Hygiene- und Grundnahrungsmittel vor Ort einkaufen und an 380 notleidende Familien verteilen.

Schulprojekt fiir Roma-Kinder

Die Stadtverwaltung in Leskovac war Uber die Entwicklung des Roma-Kindergartens so begeistert, dass sie in
den Gemeinderdumlichkeiten ein weiteres Projekt ins Leben riefen. Uber 50 Schulkindern wird die Méglichkeit
angeboten, kostenlos einen Nachhilfeunterricht zu besuchen. Das Angebot wird mit groBem Interesse genutzt
und so kommen auch viele Kinder aus moslemischen Familien mit dem christlichen Glauben in Kontakt. Ein
Hohepunkt ist fur die Kinder auch eine kleine Mahlzeit, welche gemeinsam am Schluss des Unterrichts einge-
nommen wird.

Teil der Hilfspakete

Arbeit mit Ehepaaren

Die Seminare flr Ehepaare sind gut angelaufen und werden mit groBem Interesse besucht. Es freut uns beson-
ders, dass auch ganz junge Paare daran teilnehmen. Fur die Roma ist dies noch ,neues Land®, da fir viele Schulprojekt
,Beziehungsarbeit* noch nicht vertraut ist. Doch fUr die welche dazu lernen wollen und diesen Schritt wagen, ist
es ein groBer Segen. Von dem was sie horen ist vieles ganz neu, Themen wie ,Ermutigung, liebevolle Sprache,
Achtung und Wertschatzung, Verantwortung in der Beziechung* sind in ihrer Kultur nicht verankert.

Unser néchster Einsatz ist Mitte Juni geplant und wir freuen uns schon sehr auf diese Zeit. Es ist immer wieder
schdn zu sehen, wie der Same des Wortes Gottes auf so unterschiedliche Art und Weise aufgeht. Ja, Gott hat
gesagt, dass sein Wort nicht ohne Frucht zu IHM zuriick kehrt, SEIN WORT wird das ausflihren wozu ER es
gesandt hat.

Wir winschen euch ein gesegnetes Pfingstfest und danken euch fir eure Gebete und Unterstitzung. Teilnehmer des Eheseminars

<Za/.éara . Mﬂcﬁ

Barbara und Max Gloor
Ein Herz fiir Nationen e.V.
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